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ASUNTO? Contesfacion asolici udM

TIPO DE INFORMACION: Publica.
C. ORGANO DE VERIFICACION. -

PRESENTE.-

El que suscribe Ing. Rodolfo Europa Ortega Correa, Titular de la Unidad
de Transparencia, por medio del presente, me dlruo a usted'de la manera mas
atenta y respetuosa, en repuesta a su soI|C|tud via infomex con numero de folio
00637020, con fecha del dia 03 de marzordel 2020, y numero de expediente No.
RRAIP-561/2020, relativo al Recurso.de Revisién recibido en esta Dependencia
Administrativa, el cual se anexa a ia preseinte léf s;@mente

1. Referente al convenio F@RTACEG se. anexaz copla de dicho convenio
proporcionado en Oficio 049/2020-con fecha del10-de marzo del 2020.

2. Respecto a los 45 compromisos en materia de seguridad, en el municipio se
cumplen con la totalidad de ellos, reportando la informacién solicitada a la plataforma
implementada por el Estado de Guanajuato para dicho fin. Cabe mencionar que
nuestro municipio solo proporciona la informacién requerida a dicha plataforma por
lo que nosotros no generamos estadisticas. Sin embargo se le vuelve a proporcionar
la direccion de internet donde esta dicha informacion ACTUALIZADA por parte de la
Secretaria de Seguridad- - ‘Publica del ' -Estado de Guanajuato:
http://seguridad.guanajuato.gob.mx/compromisos-municipales/ en esta pagina da
click en el aiio 2020 (figura 1), posteriormente da click en el icono de una huella (figura
2), después da click en Municipios (figura 3), y finalmente da click en el Municipio de
Jerécuaro (figura 4). Ahi se desplegara la informacion ACTUALIZADA
correspondiente a cada rubro de los 45 compromisos que reporta el Municipio de

Jerécuaro, Gto.
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Para complementar dicha informacién se anexa captura de pantalla de los
compromisos que usted puede visualizar en dicho portal que proporciona la
Secretaria de Ayuntamiento en.respuesta a su petlclon con el Oficio 156/2020 con
fecha del 11 de agosto del 2020.

3. La informacion referente al nimero de vacantes de los organlsmos centralizado y
descentralizados se proporciona en el Oficio 098[2020 con fecha del 14 de agosto del
2020 proporcionado por la Direcciéon de Recursos Humanos '

Reconsiderando el Recursos de Rewswn R ‘;IP 561/2020, a la informacién
que peticiona dado que esta Unidad-de Transparencia garantiza de manera efectiva
el derecho de Acceso a la Informacion Publica y el dere,cho de proteccion de datos
personales de los Ciudadanos, con forme al articulos 47 y 48, fraccion |, Ill, Vy VI
de la Ley de Transparencia y Aceeso-a la-Informacién Publlca para el Estado de
Guanajuato, por motivo al seguimiento. del recurso de revision promovido por el
Organo de verificacion, en contra de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento
de Jerécuaro, Guanajuato. Por medio de la Solicitud con No. 00637020 mediante el
Sistema Electrénico via Infomex, en razén de haber sido realizando el procedimiento
correspondiente para hacer entrega de la informacién que me fue proporcionada
por las areas de Recursos Humanos y Secretaria del Ayuntamiento, dando
respuesta a dicha solicitud: por medio del Sistema Via Infomex y por correo
electrénico secretariadetransparencia-gto@outlook.com proporcionado por el
ciudadano, dando respuesta en tiempo y forma como lo marca la ley. Esperando
que considere que la informacién requerida por usted, y el procedimiento que se
realiza dentro de la Presidencia Municipal de Jerécuaro, Guanajuato, por lo cual le
solicito sede por concluido el presente Recurso de Revision. Con numero
de Expediente RRAIP-561/2020.

Sin otro en particular por el momento me despido enviandole un cordial
saludo.

B

"“ING. RODOLFO EUROPA ORTEGA CORREA
UNTHTULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
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JERECUARO

“ Por el municipio que queremos ”
20182027 e

Numero de Oficio: | 049/2020.
Expediente: Transparencia
Asunto: Se Remite Informacién

ING. RODOLFO EUROPA ORTEGA CORREA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
JERECUARO, GTO.

ADMINISTRACION 2018-2021.
PRESENTE.

Por medio de la presente me es grato enviarle un cordial saludo y a la vez acudo a
cumplir en tiempo y forma con el requerimiento de fecha 03 tres de marzo de 2020,
derivado de la solicitud con nimero de folio 00637020, realizada por el Organo de
Verificacion, mediante VIA INFOMEX, radicada bajo expediente nimero 042/2020, para lo
cual informo lo siguiente:

En lo que respecta al convenio FORTASEG, que se encuentra vigente y pide le sea
facilitado, se anexa copia simple del mismo.

En lo relativo a los compromisos asumidos se le proporciona la pagina de internet
donde puede consultar las estadisticas de los resultados que ha obtenido el municipio de

Jerécuaro http://seguridad.guanajuato.gob.mx/compromisos-municipales/

Sin mas por el momento quedo de usted, manifestandole las seguridades debidas.

ATENTAMENTE

v« @or el Munigipio que Queremqs”

SECRETARIA DEL H.\AYUNTAMIENTO.

C.c.p. Archivo.
LIC. MALAM, lic.mvc.




Convenio Especifico de Adhesion para el otorgamiento del “Fondo Estatal para el
Fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal”, en lo sucesivo “El Fondo”, que
celebran por una parte el Gobierno del Estado de Guanajuato por conducto de la Secretaria
de Gobierno, representada por su titular el licenciado Luis Ernesto Ayala Torres, en lo
sucesivo "La Secretaria” y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, representado por su titular el maestro Marco Antonio Sanchez Aparicio, en lo
sucesivo "El Secretariado" y por la otra parte el Municipio de Jerécuaro; representado por
el licenciado Luis Alberto Mondragoén Vega, en su caracter de Presidente Municipal, con
la asistencia de la licenciada Maria Isabel Ascevedo Mercado, Secretaria del H.
Ayuntamiento, a quien en lo sucesivo se le denominara "El Municipio” y cuando actiien de
manera conjunta se les denominara "Las Partes".

instrumento al tenor de los siguientes antecedentes, declaraciones y clausulas: \/

ANTECEDENTES -

La estrategia de seguridad del Gobierno del Estado 2018-2024, contempla en el
punto numero uno, la reorientacion del gasto publico en materia de seguridad; a través del
incremento de la inversidn de recursos que s€ destinaran principalmente a fortalecer las
fuerzas de seguridad del Estado y los municipios en rubros como: profesionalizacion,

equipamiento e infraestructura.

Bajo ese contexto, en la reforma a la Ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Guanajuato, publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado Nimero
228, Tercera Parte, de fecha 14 de noviembre de 2018, se previé en sus articulos 36-4 y
36-5 la constitucion del Fondo Estatal para el Fortalecimiento de la Seguridad Publica
Municipal, dotado con recursos estatales —determinados anualmente en la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato— mismos que seran
distribuidos considerando criterios que incorporen: el nimero de habitantes, la incidencia
delictiva, las caracteristicas y el estado de fuerza de los municipios; asi como bajo los
lineamientos que el Consejo Estatal de Seguridad Publica determine.

En virtud de ello, el Consejo Estatal de Seguridad Publica, en ejercicio de las atribuciones
que le confiere el articulo 28 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de

Guanajuato, aprob6 los siguientes acuerdos:

CESP/001/1/2019 Compromisos Municipales en Materia de Seguridad Publica.

El Consejo Estatal de Seguridad Publica, aprueba los 45 Compromisos Municipales en
Materia de Seguridad Publica, bajo las vertientes de Operatividad Policial, Tecnologias de
la Informacién, Prevencion del Delito y Protecciéon Civil, e instruye a la Secretaria de
Seguridad Pablica para que establezca los mecanismos y calendarizacion necesaria para

su debido cumplimiento.




CESP/002/1l/2019. Lineamientos para el otorgamiento del Fondo Estatal para el
Fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal para el Ejercicio Fiscal 2019.

El Consejo Estatal de Seguridad Puablica aprueba en lo general los Lineamientos para el
otorgamiento del Fondo Estatal para el Fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal
y su anexo 1 integrado por los Criterios y la Formula de Distribucion de los Recursos que
seran aplicados en el ejercicio fiscal 2019 y publicados en el Periédico Oficial del Gobierno

del Estado de Guanajuato.

Con fecha 31 de enero del afio 2019 se publico en el Periddico Oficial del Gobierno,/

del Estado Numero 23, Segunda Parte, los Lineamientos para el Otorgamiento del Fondo
Estatal para el Fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal para el Ejercicio Fiscal

2019y su Anexo 1.

DECLARACIONES

l. De "La Secretaria"

1.1 Que la Secretaria de Gobierno es una dependencia de la administraciéon publica
centralizada del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 3 y 13 fracciéon | de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de

Guanajuato.

1.2 Que es autoridad en materia de seguridad publica en el ambito estatal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 fraccién Il de la Ley del Sistema de-Seguridad

Publica del Estado de Guanajuato.

-

1.3 El licenciado Luis Ernesto Ayala Torres comparece a la firma del presente
instrumento juridico, con fundamento en los articulos 1, 3, 13 fracciéon |, 18 y 23 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 2 y 5 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Gobierno, 10 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Guanajuato; asi como en atencion al articulo 15 parrafo segundo de los Lineamentos para
el Otorgamiento del Fondo Estatal para el Fortalecimiento de la Seguridad Publica

Municipal.

1.4 Acredita su personalidad como Secretario de Gobierno con el nombramiento
expedido a su favor por el licenciado Diego Sinhue Rodriguez Vallejo, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Guanajuato, de fecha 26 de septiembre de

2018.

1.5 De conformidad con lo estipulado en los articulos 10 y 11 de la Ley del Presupuesto
General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2019, publicada
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 258 Décima parte, de fecha 26 de
diciembre de 2018, se cuenta con la posibilidad de aportar los recursos necesarios para la
ejecucion de las acciones materia del presente instrumento.

b i
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1.6 Que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, sera la
unidad responsable para dar seguimiento al cumplimiento del presente acuerdo de

voluntades.

1.7 Para los efectos de "El Convenio" senala como domicilio el ubicado en Paseo de
la Presa numero 103, 3er piso Zona Centro, C.P. 36000, de la ciudad de Guanajuato, Gto.

1. De "El Secretariado"

1.1 El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, es un érgano
publico desconcentrado de la Secretaria de Gobierno, con personalidad juridica propia, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 32, 33 y 35 de la Ley del Sistema de Seguridad
Publica del Estado de Guanajuato, articulo 3 fraccion V inciso ¢) del Reglamento Interior de
la Secretaria de Gobierno; asi como en el articulo 1 del Decreto Gubernativo Numero 15,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado nimero 204, Cuarta Parte, de
fecha 21 de diciembre de 2012, mediante el cual se modifica la naturaleza juridica y se
reestructura la organizacion interna del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de

Seguridad Publica.

1.2 El maestro Marco Antonio Sanchez Aparicio, comparece a la celebracion del
presente con fundamento en el articulo 7 fraccion | del Reglamento Interior del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado numero 203, Segunda Parte, de fecha 20 de diciembre de 2013, asi
como el articulo 15 parrafo segundo de los “Lineamientos para el otorgamiento del Fondo
Estatal para el Fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal para el ejercicio fiscal

2019".

1.3 Acredita su personalidad como Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica con el nombramiento expedido a su favor por el licenciado Diego Sinhue
Rodriguez Vallejo, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Guanajuato,

de fecha 5 de octubre de 2018.

.4 Para todos los efectos legales relacionados con “El Convenio”, sefala como
domicilio el ubicado en San Matias nimero 18, colonia San Javier, C.P. 36020, de

Guanajuato, Gto.
1. De "El Municipio":

.1 Es una entidad de orden publico con personalidad juridica y patrimonio propio,
autonomo en su régimen interior y libre en la administracion de su hacienda publica, con
fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 106 y 107 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, y 2 de la
Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

(




.2 Cuenta con la capacidad técnica y financiera para la ejecucion de las acciones y/u
obras que deriven del presente instrumento de conformidad con el Anexo Técnico, con
todos los requisitos que exige la normativa aplicable.

1.3 Que cuenta con las atribuciones para celebrar convenios con Gobierno del Estado,
con fundamento en los articulos 108 y 117, fraccion Xl de la Constitucién Politica para el
Estado Guanajuato; asi como en los articulos 3, 76 fraccion | inciso k), 77 fracciones |, IV,
X'y XXIl de la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Guanajuato.

.4 El licenciado Luis Alberto Mondragén Vega, Presidente Municipal de Jerécuaro
acredita su personalidad con la certificacién del acta de sesién solemne de instalacién del
H. Ayuntamiento de fecha 10 de octubre de 2018, donde consta la toma de posesion de s
cargo y cuenta con las facultades necesarias para celebrar el presente instrumento d
conformidad con el articulo 77 fraccién Xlll de la Ley Organica Municipal para el Estado de

Guanajuato.

.5 La licenciada Maria Isabel Ascevedo Mercado, Secretaria del H. Ayuntamiento
acredita su personalidad con la certificacion del acuerdo tomado en sesion ordinaria del H.
Ayuntamiento de fecha 10 de octubre de 2018 y comparece a la firma del presente
instrumento, con las facultades que le confiere el articulo 128 fraccién IX de la Ley Organica

Municipal para el Estado de Guanajuato.

1.6 Para todos los efectos legales relacionados con el Convenio, sefala como su
domicilio el ubicado, en calle Fray Angel Juarez nimero 32, Zona Centro, C.P. 38540, de

la ciudad de Jerécuaro, Gto.

V. De "Las Partes":

IV.1 Se reconocen mutuamente la personalidad juridica en los términos en que se
ostentan;

IV.2 Tienen conocimiento y se sujetaran a lo establecido en la Ley del Presupuesto
General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019; la Ley para el
Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato;
los Lineamientos para el Otorgamiento del Fondo Estatal para el Fortalecimiento de la
Seguridad Publica Municipal para el Ejercicio Fiscal 2019 y demas disposiciones legales y
administrativas para el ejercicio y control de los recursos;

IV.3  Se entiende por Areas Técnicas >las definidas en el glosario de los Lineamientos para
el otorgamiento del Fondo Estatal para el Fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal

para el Ejercicio Fiscal 2019.

IV.4 Es su voluntad formalizar el presente instrumento, de acuerdo con el marco juridico
aplicable, adhiriéndose a las siguientes:




CLAUSULAS

Objeto
PRIMERA. El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de coordinacién
entre "Las Partes" para que a través de los recursos de "El Fondo" y los que aporte “El
Municipio”, éste ultimo lleve a cabo la ejecucion de acciones y/u obras para atender los
Ejes Estratégicos orientados al cumplimiento de los Compromisos Municipales en materia
de Seguridad Publica aprobados por el Consejo Estatal de Seguridad Publica mediante el
acuerdo CESP/001/11/2019.

Monto
SEGUNDA. En concordancia con el Presupuesto General de Egresos del Estado d/
Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019, los Criterios y la Férmula de Distribucién de los
Recursos de "El Fondo" publicados en la Segunda Parte del Periédico Oficial det Gobierno |
del Estado de Guanajuato el 31 de enero de 2019, se ha asignado a "El Municipio" la |
cantidad de $3,434,478.49 (tres millones cuatrocientos treinta y cuatro mil /
cuatrocientos setenta y ocho pesos 49/100 m.n.) de los recursos de "El Fondo".

Como complemento a los recursos asignados, "El Municipio" se obliga a aportar de sus
recursos presupuestarios, el veinte por ciento del total de los recursos asignados conforme
al parrafo anterior, para atender el Eje Estratégico de Dignificacion Policial, lo que
representa la cantidad de $686,895.70 (seiscientos ochenta y seis mil ochocientos
noventa y cinco pesos 70/100 m.n.); salvo que se acredite la duplicidad de su aplicacién
con algun otro recurso asignado en materia de éeguridad publica, o en el caso de que la
funcién de seguridad publica la ejerza el Estado, y por tanto, "El Municipio™ no cuente con
elementos en su corporacion municipal, en cuyo caso podra destinar recursos a otros ejes,
previa aprobacion de "El Secretariado” en conjunto con las Areas Técnicas }\/

correspondientes.

El monto total pactado en el presente convenio integrado por la aportacion estatal y
municipal suman en conjunto la cantidad de $4,121,374.19 (cuatro millones ciento f‘;

veintiin mil trecientos setenta y cuatro pesos 19/100 m.n.).
Anexo Técnico

TERCERA. Los destinos y conceptos de gasto mediante los cuales se atenderan los Ejes
Estratégicos orientados al cumplimiento de los Compromisos Municipales en materia de
Seguridad Publica, seran precisados en el Anexo Técnico que forma parte integral del

presente convenio.

~—”

: Ejecucion de los recursos
CUARTA. La ejecucion de los recursos se realizara en dos periodos, bajo el siguiente
esquema: '



Primer periodo: "El Secretariado", a través de la Direccién General de Administracion de
“La Secretaria”, iniciara los tramites para la contratacion de los bienes y servicios
convenidos por un monto de hasta el 70%, priorizando las metas convenidas en el Eje
Estratégico de Profesionalizaciéon y aquelias relacionadas al equipamiento personal del Eje

Estratégico de Equipo e Infraestructura.

Segundo periodo: La contrataciéon de bienes y servicios restantes se llevara a cabo con
base al cumplimiento por parte de "El Municipio" de los Compromisos, cuya evaluacion se
realizara en base a la informacion proporcionada por la Secretaria de Seguridad Publica a
mas tardar el 15 de julio de 2019, con corte al 30 de junio de 2019.

Contratacion de obras y acciones

QUINTA. "Las Partes" acuerdan que la contratacién de bienes y servicios, con excepci
de aquellas relacionadas con infraestructura y las que se encuentren fondeadas
recursos de participacion municipal, se llevarad a cabo por conducto de la Secretaria ¢é
Finanzas, Inversién y Administracién, de conformidad con la Ley de Contrataciones ,
Publicas para el Estado de Guanajuato y su reglamento, asi como lo dispuesto en los ‘

Lineamientos de "El Fondo".

En el caso de los recursos de aportacion municipal, estos seran ejercidos bajo sus propias
disposiciones administrativas.

Para la contratacion de acciones de infraestructura "El Municipio” llevara a cabo los
procedimientos de contratacion con base en lo dispuesto por la Ley de Obra Publica y
Servicios Relacionados con la misma para el Estado y los Municipios de Guanajuato y su
Reglamento, asi como, lo previsto en el articulo 29 de los Lineamientos de “El Fondo”.

Entrega de bienes y servicios
SEXTA. La entrega de los bienes se formalizara a través de un contrato de comodato. Una
vez que estos les hayan sido entregados, "EI Municipio™ se obliga a iniciar los tramites
para solicitar al Titular del Ejecutivo del Estado la donacién de los mismos.

Cuenta bancaria especifica -
SEPTIMA. "El Municipio", debera establecer una cuenta bancaria productiva especifica,
generadora de rendimientos financieros para la administracion de los recursos de
participacion municipal, exclusiva para estos recursos.

Asimismo, para el caso de acciones de infraestructura previo a la ministracion del recurso,
“El Municipio” debera contar con el expediente técnico validado por el Area Técnica
correspondiente, y abrir una cuenta bancaria productiva para el manejo de los recursos
destinados a este rubro, en la cual deben estar identificados los productos financieros que
se generen. En caso que al cierre de la ejecucién de la obra, se determinen saldos de los
recursos ministrados no ejercidos, "El Municipio" debera reintegrarlos incluyendo los



productos financieros generados de dichos remanentes a la Secretaria de Finanzas,
Inversion y Administracion.

Ejecucion de obra
OCTAVA. "El Municipio" sera responsable de la programacion, contratacion y ejecucién
de las obras publicas que se lleven a cabo de conformidad con el Anexo Técnico, asi como
de la correcta aplicacion de los recursos y del cumplimiento de los requisitos y permisos
necesarios en los términos de la normativa aplicable.

La obra publica se ejecutara conforme al Proyecto Ejecutivo y el expediente técnico
debidamente validado por el Area Técnica del Gobierno del Estado segun corresponda.

En caso que los costos de inversidon en materia de infraestructura excedan el monto
asignado y/o presenten requerimientos adicionales, “El Municipio” debera solventar con
sus propios recursos las obligaciones que de ello deriven.

Obligaciones de "El Municipio"
NOVENA. Ademas de lo senalado en los Lineamientos de "El Fondo", "El Municipio" se
compromete a:

1. Entregar a “El Secretariado” y a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado,
toda la informacién que soliciten en el ambito de su competencia, en los términos,
plazos y formatos que al efecto establezcan;

2. Remitir a “El Secretariado”, las solicitudes de fichas de validacion y verificacion de
los planes y programas de estudio vinculados a la seguridad publica, que hayan sido
convenidas con recurso de "El Fondo", para que por conducto de éste sean
remitidas al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica para
su validacién, de acuerdo a lo establecido en el Programa Rector de
Profesionalizacion vigente, y sus Criterios de Implementacion; y

3. Realizar aquellas acciones que deriven de las disposiciones normativas aplicables.

Visitas de verificacion
DECIMA. "El Secretariado” cuando lo considere necesario podra realizar por si o por
conducto de las Areas Técnicas, visitas de verificacion, con la posibilidad de solicitar la
informacién y documentacién que considere necesaria a "El Municipio™ sobre el destino
de los bienes asignados y los servicios contratados, asi como respecto a los procesos que
se lleven a cabo para el cumplimiento de las acciones que se realicen con recursos de "El
Fondo" y los que aporte "El Municipio".

Relacion laboral o contractual

DECIMA PRIMERA. "Las Partes" convienen que el personal que comisionen, asignen o
contraten para el desarrollo de las acciones que les correspondan para el cumplimiento del




objeto establecido en el presente Convenio, estara bajo la direccién y responsabilidad
directa de la parte que lo haya comisionado, asignado o contratado y por consiguiente, en
ningun caso se generaran relaciones de caracter laboral ni de patrén sustituto o solidario,
asumiendo cada una de ellas la responsabilidad laboral que le corresponda.

Causas de terminacion anticipada
DECIMA SEGUNDA. Son causas de terminacion anticipada del presente Convenio:

I.  Que "EI Municipio" destine los bienes o recursos para infraestructura L

asignados a fines distintos a los establecidos en el presente, asi como en su
Anexo Técnico; y

. El incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento.

Caso fortuito o fuerza mayor

DECIMA TERCERA. "Las Partes" no seran responsables por cualquier retraso en el
cumplimiento de sus obligaciones conforme al presente instrumento, cuando sea originado
por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente acreditada. Los compromisos establecidos
en el.presente instrumento, podran reanudarse en el momento que desaparezcan las
causasﬂque dieron origen a la suspensién.

Comunicaciones

DECIMA CUARTA. "Las Partes" convienen en que todos los avisos, comunicaciones y
notificaciones que se realicen con motivo del presente instrumento, se podran realizar por
escrito o por medio electronico-digital con acuse de recibo, en los domicilios fisicos
establecidos en el apartado de declaraciones o en los correos electronicos de las bersonas
que cada una de ellas designe como enlace..

Vigencia

DECIMA QUINTA. El presente Convenio estara vigente a partir de la fecha de su firma y
concluira al cumplimiento de su objeto.

Modificaciones
DECIMA SEXTA. Este instrumento podrd modificarse durante su vigencia de comun
acuerdo entre "Las Partes”. En ese caso, se podra hacer mediante convenios
modificatorios debidamente signados por los representantes legales de "Las Partes", los
que entraran en vigor a partir de la fecha de su suscripcion y formaran parte del mismo.

Resolucion de controversias

DECIMA SEPTIMA. El presente convenio, es un acto de buena fe y su finalidad es el
fortalecimiento de la seguridad publica municipal, por lo que "Las Partes" resolveran de
comun acuerdo las diferencias que puedan surgir con motivo de su formalizacion,

interpretacion, ejecucion y cumplimiento.

En caso de controversia "Las Partes" se someteran a la jurisdiccion de tribunales
competentes en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato.




Enteradas "Las Partes" del contenido y alcance juridico del presente Convenio, lo firman
en tres tantos en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, el 1 de marzo de 2019.

Por "El Secretariado” /

Por “La Secretaria'l'

del Sistema Estatal

%cencnado uis/Erplste :,)5*’? ntonio Sanchez Aparicio
. i o . J
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JERECUARO

‘ Por el municipio que queramos

,9\3 N e

N° De oficio: 061/2020

Asunto: Contestacion a solicitud

Tipo de informacién: Publica
Jerécuaro, Gto 11 de marzo de 2020.

ORGANO DE VERIFICACION
PRESENTE.-

En cumplimiento de lo dispuesto por los numerales 121, 122, 125, 126, y 128 de la Ley General de
Transferencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion al Articulo 85 y 99 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, actuando dentro del expediente nim. 042/2020,
por medio del presente le comunico lo siguiente:

Que una vez que se llevé acabo el debido procedimiento en las unidades administrativas competentes
para obtener la informacién requerida por usted, dentro de la solicitud con nimero de folio 00637020/042/2020
ViA INFOMEX, recibida en fecha 03 de marzo del 2020, a las 15:28 hrs, donde requiere la siguiente informacion:

Buenas tardes, por medio del presente pido se me sea facilitado el contrato y/o convenio de
FORTASEG, que se encuentra vigente en el presente sujeto obligado, asi mismo solicito saber si cuenta con
los 45 compromisos en materia-de-Seguridad, de ser asi solicito sean desglosados en tabla de estadisticas;
de igual manera solicito sea desglosadas las vacantes del organismos centralizado y descentralizados con
las que cuenta su municipio.

La Unidad de Transparencia, mediante el encargado de la Unidad de Transparencia, y con fundamento
a los articulos 131, 133 Y 135 de la Ley General de transparencia y Acceso a la Informacién Publica, En
respuesta a sus solicitud con numero de folio 00637020, se hace de su conocimiento que en lo que
respecta al convenio FORTASEG que se encuentra vigente y pide sea facilitado, se anexa copia simple
del mismo, correspondiente al nimero de folio 049/2020, con fecha de recibido el dia 10 de marzo del
2020, en lo relativo a los compromisos asumidos se le proporciona la pagina de internet donde puede
consultar las estadisticas de los resultados que a obtenido el municipio de Jerécuaro
http://sequridad.quanajuatogob.mx/compromisos-municipales/.

Sin otro particular por el momento, reciba mi mas atenta y distinguida consideracién.

‘CORREA.
RENCIA.

“Picipio que a°

UNIDAD DE
TRANSPARENCA

C. c.p. Archivo

2

0 (421)47 60057 Fray Angel Judrez No. 32 / Col. Centro - C.P 38540



JERECUARO g

Por el municipio que queremos ” |
2018-2021 ":»"

Numero de Oficio: | 156/2020.
Expediente: 042/2020.
Folio 00637020
Asunto: Se Remite Informacién

ING. RODOLFO EUROPA ORTEGA CORREA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
JERECUARO, GTO.

ADMINISTRACION 2018-2021.
PRESENTE.

Por medio de la presente me es grato enviarle un cordial saludo y a la vez acudo a
cumplir en tiempo y forma con el requerimiento de informacion realizada por el Organo de
Verificacion el dia 10 diez de agosto de 2020 dos mil veinte, lo cual hago en los siguientes
términos:

Se le informa que en efecto, derivado del convenio celebrado entre este Municipio y
el Estado con el objeto de fortalecer la Seguridad Publica Municipal se implementaron los
compromisos a los que hace alusion en su solicitud y como evidencia se entregan capturas
de la pagina de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato en las cuales se
reflejan las tablas y las estadisticas.

Me despido de Usted manifestdndole las seguridades debidas, no sin antes
mencionar que dichas estadisticas e indicadores son emitidas a raiz de la evaluacién que
lleva a cabo la Secretaria de Seguridad Publica de Estado de Guanajuato de conformidad con
lo establecido en convenio, por lo cual le reitero que estas pueden ser consultadas por Usted
en el momento que lo desee.

~'-'-—‘J

-i,E.'SECUAne g
N
NN

“ Por el Municipio que Queremos”

/\ 11 AG0. 2099 ~>
RE CIBIDO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

LIC MARIA 1SAB DO MERCADO
"‘ARIA DEL H. AYUNTAMIENTO.

C.c.p. Archivo.
LIC. M.ILA.M, lic.mvc

?Fray Argggﬂggudrez No.32 / Col. Centro - C.P. 38540 [(421)47 6 0057 www.jerecuaro.gob.mx
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ING. RODOLFO EUROPA ORTEGA CORRE,
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRAI
JERECUARO, GTO.
PRESENTE. -

Por medio de la presente

Jerécuaro

’
JERECUARO ¢
“ Por el municipio que queremos " ot
2018-2021

No. de oficio: 098/2020

- Astmto: fespuesta a solicitud folio 00637020

to.414 de agosto de 2020

ustedes de la manera mas atenta para

dar respuesta a su requerimiento con nimero de folio 0042/2020, presentada por
el ORGANO DE VE?RIFICACION y lo hago en los siguientes términos:

VACANTES DE ORGANISMO CENTRALIZADO:

PRESIDENCIA MUNICIPAL

NOMBRE DE LA VACANTE NUMERO DE VACANTES
DISPONIBLES
Asesor juridico AA 1
Chofer presidencia 2
Gestor social 1
Secretaria 2
Asistente 1
Inspector de comercio 2
Asistente F 1
| Auxiliar especializado JU 1
Auxiliar especializado J 2
Director de deréchos humanos iy
Auxiliar de la'unidad de transparencia 1
Auxiliar especializado CP =

0 (421) 47 6 0057

9 Fray Angel Juarez No. 32 / Col. Centro - C.P 38540



JERECUARO ¢

“ Por el m..;n;c]ipaio_c;uoez)q:;eremos" 6 \//&/\;\\\,

Auxiliar especializado RH 1
Asistente de recursos humanos 1
Coordinador de recursos¢ ‘;terilales y servicios generales 1
Jefe de brigada ' 2
Encargado de departafﬁento de programas federall' S 1

1
Responsable de CCA 1
Auxiliar de espacios deportivo 1
Asistente deportivo 1
Coordinador de atencién juridicas,_ 1
Coordinador de atencidn psicoldgica ’ 1
Promotor AT “ : 1
Auxiliar administrativo £ ~_ 1
Encargado de Eventos civicos 1
Secretario técnico 1
Auxiliar de educacion 1
Promotor de salud 1
Coordinador de participacion ciudadana 1
Asistente de participacion ciudadana 1
Director General de Seguridad Ciudadana, Movilidad vy 1
Proteccion Civil
Coordinador de central de emergencias 1
Supervisor de central de emergencias 2
Radio operador 1
Auxiliar. especializado SMP 2
Director de seguridad ciudadana 1
Comandante de seguridad ciudadana 3
Primer oficial 3
Oficial 2

0 (421) 47 6 00 57

9 Fray Angel Judrez No. 32 / Col. Centro - C.P 38540



JERECUARO ¢
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“ Por el municipio que queremos o N/ Ny
2018-2021 A
NI

Primer oficial de transito -~

Oficial de transito

&

Oficial de transporte ¢, i o

%,
e

L4 /s
Oficial de proteccion @i%il .
) |

Py
Sl

Paramédico

g

Auxiliar administrativo SMP

Supervisor de obra

Encargado de estimaciones

Encargado de concursos y contratos

Topoégrafo

Coordinador de construccion y mantenimiento

Cadenero

Guardabosques

Jefe de vivero municipal

Promotor de desarrollo rural

Auxiliar de alumbrado publico

N = @l @l @l N = al @l aQl ) =) = al W o =

Auxiliar de departamento de limpia, recoleccion, traslado y

disposicion final

Coordinador de panteones

Panteonero

Jardinero

Inspector sanitario

Corralero

Operador especializado

Operador especializado A

Albanil

Chofer A

Herrero

Ol W N W = af al al N N =

Pebn
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JERECUARO ¢

“ Por el municipio que queremos ” = NNy
2018-2021 A
R
Director de planeacién territorial y geoestad|st|ca 1
Coordinador de proyectos de degarréiﬂe mummpal s 1

Encargado de departamento de seguimiento y evaluamon d

desempefio

Auditor

Evaluador y control de obra publica /

Autoridad investigadora

Analista administrativo

Auxiliar especializado AB

PR Ny I N I N [N N [ N R §

Secretaria AB

VACANTES ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS:

-SISTEMA MUNICIPAL DE 'AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JERECUARO, GTO., actualmente no

cuenta con vacantes disponibles.

-SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DE JERECUARO.

NOMBRE DE LA VACANTE NUMERO DE VACANTES
DISPONIBLES
Secretaria 2
Promotor 4
Supervisor 1
Responsable de centro gerontoldgico 1
Terapeuta 2
Chofer 1
Intendente 1

0 (421)47 60057 9 Fray Angel Juarez No. 32 / Col. Centro - C.P 38540



JERECUARO ¢
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“ Por el municipio que queremos o N N ]
SN

2018-2021 ‘//’%//\/\\,
Encargado de CADI -, 1
C e U
Auxiliar CADI . | > ~ 1
: <
ocinera ‘ 1
A

Sin otro particular por

segura servidora.

“POR EL MUNICIPIO QUE QUEREMOS”

LIC. PSIC GABRIELA GONZALEZ CERVANTES
DIRECTORA RECURSOS HUMANOS

- C’.c’,jp:— Archivo
L'GGC/jfmm/
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